
 

 

 

 

Fonction de vice-présidence mobilisation, vie syndicale, information et communication (VP 

MVSIC) vulgarisée 

 

La fonction VP MVSIC est une nouveauté au comité exécutif et découle de notre projet de réforme 

des statuts et règlements et n’est pas sortie de nulle part.  

Nous souhaitons que la mobilisation et la communication soient des priorités de notre syndicat. 

C’est pourquoi deux (2) personnes seront titulaires de ces fonctions. Elles auront le loisir de 

déterminer ensemble comment elles vont organiser leur travail.  

Principalement, les nouveaux VP MVSIC devront élaborer un plan de match pour nous permettre 

d’avoir des représentants dans le plus de points de service possible du CIUSSS et une structure 

déléguée efficace. Toute la question d’organiser les activités de mobilisation et d’effectuer des 

tournées de point de service sur l’ensemble du territoire (Portneuf, Québec et Charlevoix) 

appartiendra à ces V.-P. Dans ce contexte, avoir accès à une auto est primordial.  

Ils agiront à titre de responsables des comités de mobilisation et réseaux sociaux et seront les 

responsables de tout ce qui touche au matériel promotionnel, que ce soit la commande, 

l’inventaire ou la distribution. Bien entendu, l’accueil des nouveaux membres fera partie de leur 

mandat. 

Dans tous les cas, ils feront partie du comité exécutif et en ce sens, ils auront à assumer des 

responsabilités politiques pour l’ensemble du syndicat. 

La mobilisation, ça t’allume? Implique-toi! 
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