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Ouverture de ’'assemblée (premiére séance)
Appel des dirigeantes et des dirigeants
Lecture et adoption de Uordre du jour
Lecture et adoption du proces-verbal de l'assemblée générale réguliere 2025
Entérinement des nouveaux membres

Rapport des élections 2026

Bilan de 'année et plan de travail du comité exécutif

Assemblée générale réguliere

Du 15 au 18 juin 2026

du CIUSSS-CN-CSN

Syndicat des travailleuses et travailleurs du
Centre intégré universitaire de santé et des
services sociaux de |la Capitale-Nationale-CSN

Mutualisation / Siege social Santé Québec

0. Primes de soir et de nuit pour horaires atypiques / Paiement et rétroaction (présence

11. Utilisation ou paiement des vacances / modification, convention collective

12. Installation des dirigeantes et des dirigeants élus-es (derniere séance)

13. Question privilege (vote)
14. Divers
15. Levée de 'assemblée

16. Ajournement (derniére séance)

Date Heure Lieu Mode
2400 d’Estimauville Présentiel et virtuel
Lundi 15 juin 12h00 (Pavillon Arthur-Vallée) Ol 1)
Local U-2335 [eie
2400 d’Estimauville Présentiel et virtuel
Lundi 15 juin 18h00 (Pavillon Arthur-Vallée) EIAEAr]
Local U-1306 e
3 rue Clarence-Gagnon, Présentiel et virtuel
Mardi 16 juin 18h00 Baie St-Paul EIAEAr]
Salle Madeleine Trottier-Otis ! 3
11 rue des pins, Présentiel et virtuel
Mercredi 17 juin 18h00 Deschambault O 710
Le Chavigny I 3
1045 Boulevard René-Lévesque O Présentiel et virtuel
Jeudi 18 juin 8h30 (Domaine St-Dominique) CIAEAs]
Salle polyvalente =¥%: ‘;[
1045 Boulevard René-Lévesque O Présentiel et virtuel
Jeudi 18 juin 18h00 (Domaine St-Dominique) EIAEAC]
Salle polyvalente I 3

Votre voix, votre assemblée, votre impact.




